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1) PREAMBULE

L'article 174 de la Lo/ sur V'instruction publigue (LIP) accorde au conseil d’administration le pouvoir de
déléguer certaines de ses fonctions et certains de ses pouvoirs au directeur général, & un directeur
général adjoint, a une direction d'établissement ou de service ou & tout autre membre du personnel
cadre. Des fonctions et pouvoirs peuvent aussi étre délégués & un conseil d'établissement, au comité de
répartition des ressources ou au comité d’engagement pour la réussite des éléves. Avec la sanction de
la Loi modifiant principalement la Loi sur l'instruction publique relativement & I'organisation et 3 la
gouvermance scolaires, le CSSHBO souhaite abroger son réglement de la délégation de fonction et de
pouvoirs datant de 2008 afin d'actualiser les pratiques de la nouvelle gouvernance scolaire et favoriser
I'émergence du principe de subsidiarité,
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2)

Le reglement précise les pouvairs que le conseil d‘administration du Centre de services scolaire peut
déléguer conformément aux lois et réglements en vigueur. Cependant, le_conseil d’administration
conserve les pouvoirs qu'il n'a pas délégués. Il conserve également les pouvoirs qui lui sont

expressément attribués par la LIP aux articles 9 4 12, 155, 162, 168, 170, 172, 174, 175,1, 176,1, 186,
193,1, 200 et lorsque le législateur utilise |'expression « conseil d'administration ».

Les pouvoirs délégués par le conseil d'administration impliquent une réelle discrétion de la part du
délégataire & qui est attribué le pouvoir et non pas une simple exécution d'une décision déja prise qui
reléve plutot de la gestion courante.

OBJECTIFS DU REGLEMENT

2.1

&2

i3

La loi sur Finstruction publique implique, dans sa rédaction actuelle, un modéle de gestion qui
vise a responsabiliser les personnes qui sont impliquées & tous les niveaux de I'organisation,
particuliérement dans les écoles et les centres. De plus, le principe de subsidiarité émergeant
dans la gouvernance scolaire souhaite rapprocher la prise de décision vers les acteurs qui sont
le plus concernés par celle-ci.

En tenant compte de cette orientation, le CSSHBO désire, par son réglement, répondre le plus
efficacement possible aux besoins des éléves, jeunes et adultes inscrits aux services qu'il
dispense sur son vaste territoire. il souhaite que ces derniers puissent bénéficier de la qualité
d'éducation a laquelle ils sont en droit de s'attendre. Pour ce faire, le CSSHBO est d’avis qu'il
faut notamment favoriser la prise de décisions et la responsabilisation dans les milieux mémes
ou évolue la clientéle, & savoir dans les écoles et les centres.

Le réglement vise & décentraliser le pouvoir, pour rapprocher la prise de décision de I'action. Il
cherche également a assurer un soutien efficace et rapide aux établissements, une économie de
temps et d'énergie dans la gestion des activités du Centre de services scolaire et & mobiliser et
responsabiliser toutes les personnes dans le respect des régles d'imputabilité et de reddition de
comptes établis par le conseil d'administration.
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3)

4)

5)

CADRE DE REFERENCE

3.1 Le présent réglement s'appuie sur les lois et les reglements sujvants :
. Loi sur linstruction publique, chapitre I-13.3;
. Loi sur fe contrat des organismes publics, chapitre C-65.1,;
o Réglement sur cerlains contrals d'approvisionnement des organismes publics,
chapitre C-65.11. 2;
o Réglement sur certains contrats de service des organismes publics, chapitre 65.1,
r4
o Réglement sur les conlrats de fravaux de construction des organismes publics,
chapitre 65.1, r. 5;
o Réglement sur les contrals des organismes publics en matiére de technologie de
linformation, chapitre 65.1, r. 5.1,
o  Réglement sur les conlrals dapprovisionnement, de services et de travaux de
construction des organismes publics, chapitre 65.1, r. 1.1;

. Loi sur l'autorité des marchés publics, chapitre A-33.2.1;

. Lof sur la gestion et le controle des effectifs des ministéres, des organismes ef des
réseaux du secteur public ainsi que des sociétés d'Ftat. Chapitre G-1.011;

. Lo fadilitant la divulgation d'actes répréhensibles d I'égard des organismes publics,

chapitre D-11.1;

. Loi sur la laicité de I'Ftat, chapitre [-0.3;

. Loi favorisant le respect de la neutralité religieuse de I'Etat et visant notamment 3
encadrer les demandes daccommodements pour un motif religieux dans certains
organismes, chapitre R-26.2.01.

CHAMP D'APPLICATION
4.1 Le présent réglement s’applique au conseil d'administration auquel la loi reconnait le pouvoir

de déléguer certaines de ses fonctions et certains de ses pouvoirs aux différents acteurs de la
réussite éducative,

DEFINITIONS

5.1 Délegation : Acte par lequel la personne responsable d'une fonction ou d’un pouvoir attribue sa
gestion a un délégataire.
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5.2 Délégataire : Personne & qui le réglement attribue une fonction ou un pouveir qui appartenait
au conseil d'administration.
5.3  Gestion courante: Tous les actes administratifs (planifier, organiser, diriger, contrdler et

coordonner) requis et posés quotidiennement par I'ensemble des gestionnaires sous I'autorité
de la direction générale, pour assurer le bon fonctionnement de chacune des unités
administratives du Centre de services scolaire et la réalisation de sa mission.

6) DISPOSITIONS GENERALES

6.1

6.2

6.3

6.4

Les pouvoirs délégués ne peuvent étre sous délégués par le délégataire. En conséquence, le
directeur général, un directeur général adjoint ou tout autre cadre ne peut confier & une autre
personne un pouvoir qui lui est délégué en vertu du réglement. Il en est de méme pour le conseil
d'établissement, le comité de répartition des ressources et le comité d'engagement pour la
réussite des éléves,

En cas d'absence ou d'incapacité d'un délégataire, et afin d"assurer le bon fonctionnement et la
continuité de la gestion au niveau de chaque unité administrative, les pouvoirs qui lui sont
delégués par le présent réglement sont exercés par le directeur général. En cas d'absence du
directeur général, les pouvoirs exercés par celui-ci sont exercés par le directeur général adjoint
conformément a I'article 203 de la LIP.

Le conseil d’administration reconnait aux gestionnaires la responsabilité de gérer le Centre de
services scolaire sous l'autorité du directeur général. La gestion courante des activités et
ressources du Centre de services scolaire ne reléve pas des pouvoirs ef responsabilités du conseil
d'administration. Elle n'est pas non plus soumise aux régles de délégation de fonction et
pouvairs, elle doit cependant étre exercée dans les principes et régles de la saine gestion.

En vertu des articles 201 et 202 de la Loi sur linstruction publique, le directeur général assure
la gestion courante des activités et des ressources du Centre de services scolaire. Il veille &
I'exécution des décisions du conseil d'administration et il exerce les taches que celui-ci lui confie.
En vertu de l'article 203, le directeur général adjoint assiste le directeur général dans I'exercice
de ses fonctions et pouvoirs, sous son autorité. En vertu de I'article 260, le personnel requis pour
le fonctionnement du Centre de services scolaire exerce ses fonctions sous I'autorité du directeur
général et le personnel affecté a un établissement exerce ses fonctions sous l'autorité de la
direction d'atablissement.
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6.5  Dans I'exercice de sa gestion courante, un supérieur immédiat peut confier 3 un gestionnaire de

son unité certaines responsabilités qu‘il posséde et qui ne découlent pas de pouvoirs délégués
par réglement de délégation de pouvoirs. Les actes administratifs reliés aux postes accupés par
les gestionnaires ou prévus expressément par la loi ne font I'objet d'aucune délégation et ils
doivent étre exercés par les gestionnaires concernés en conformité avec les encadrements
législatifs et administratifs en vigueur, afin d'assurer le bon fonctionnement de chacune des
unités administratives du Centre de services scolaire.

7 DELEGATION DE POUVOIRS

1.1

7.2

La délégation des fonctions et des pouvoirs du présent réglement ne peut &tre modifiée ou
amendée sans avoir eu l'approbation du deux tiers (2/3) des membres du conseil
d'administration.

Chacune des fonctions et chacun des pouvoirs sont identifiés a I'aide d’'un numéro de réglement
et le délégataire est identifié a I'aide d'un crochet.

8) REDDITION DE COMPTES

8.1

8.2

Le délégataire est imputable des gestes qu'il pose et des décisions qu‘il prend en vertu du
présent réglement et en rend compte a son supérieur immédiat suivant les modalités
déterminées par la direction générale.

Le conseil d’administration en est informé par I'entremise du directeur général conformément a
I'article 202 de la LIP, |e directeur général rend compte de sa gestion au conseil d'administration.

Les gestionnaires doivent présenter annuellement a I'autorité désignée une planification et un
rapport de leurs activités.

9)  ENTREE EN VIGUEUR

Le présent réglement entre en vigueur dés son adoption par le conseil d’administration et est révisé
tous les trois (3} ans.
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DG Direcleur général DRE Directeur des services éducatifs

DGA Directeur général adjoint DTS Directeur du transport scolaire

DEC Directions d'écales et de centres Lcop Loi sur le contrat des organismes publics, chapitre C-65.1

DRF D ﬁ.nanciéres LFDAR II.)m‘ f‘a?hlam la divulgation d"actes répréhensibles a I'égard des organismes publics, chapitre

; : Loi sur la gestion et le contrdle des effectifs des ministéres, des organismes et des réseaux

— B G G TS I Lods du secteur public ainsi que des sociétes d'Etal, chapitre G-1.011

DRM Directeur des ressources matérielles LIP Loi sur l'instruction publique, chapitre [-13.3

DRT Directeur des ressources technologiques SG Secrétaire général

1] Directions de services
Administration généraje Pouvoirs delégues
Nature de la fonction ou pouvair Références DG DGA 5G DEC
1 Autoriser forsqu’une situation urgente I'exige & exercer tous les droits, les pouvairs et les obligations du Centre de services scolaire aprés la consultation, v
" | dans la mesure du possible, de la présidence ou de 1a vice-présidence du conseil d*administration.

2. | Suspendre I'enseignement dans les établissements en situation d’urgence et les fermer, s'il y a lieu. v
3. | Exercer les fonctions devant étre exercées par le dirigeant de 'organisme selon la Loi sur les contrats des organismes publics, g Lcor v
4. | Octroyer une servitude autre que ceux aux fins d'un service public sans compensation financiére. v
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Administration générale Pouvairs délégués
Nature de la fonction ou pouvoir Références DG DGA SG  DEC
183,193.2,
5. | Instituer un comité consultatif de gestion, un comité de répartition des ressources et un comité d'engagement pour la réussile des éléves’. 193.3et1936 | v
Lip
6 Exercer les fonctions et pouvoirs prévus a la Loi fadilitant la divulgation des actes répréhensibles (LFDAR) et devant tre exercés par la personne ayant 2 LFDAR v
" | 1a plus haute autorité administrative dans 'organisme.

7. | Designer un responsable de la sécurité de I'information. v
8. | Dasigner un ou des coordonnateurs sectoriels de |a gestion des incidents (CSGI). v
9. | Autoriser le personnel du Centre de services scolaire & participer 4 différentes activités de représentation du Centre de services scolaire. v
10 Conclure une entente avec tout établissement d'enseignement de niveau universitaire pour la formation des futurs enseignants et I'accompagnement 261.1 LIP v

" | des stagiaires ou des enseignants en début de carriere. )
11. | Affilier le Centre de services scolaire & des organismes administratifs. v
12 Conclure des ententes avec les corps de police desservant le territoire du Centre de services scolaire concernant les modalités d'intervention de ces 214.1 UP v

" | corps de police en cas d'urgence et lorsqu‘un acte d'intimidation ou de violence leur est signalé. )

" Instituer implique la détermination de la composlion des comités et 1a désignation des membres
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Mature de la fone Reférances G DGA

13 Condlure une entente avec un établissement, un autre organisme du réseau de la santé et des services sociaux ou un organisme communautaire
" | ceuvrant sur son territoire, en vue de convenir des services offerts aux éléves lorsqu'un acte d'intimidation ou de violence est signalé.

2142 Lp v

Metire en demeure un établissement qui refuse de se conformer 3 la loi ou 3 un réglement du gouvernement, du ministre ou du Centre de services
14. | scolaire, & défaut par I'établissement de sy conformer dans le délai déterminé, prendre les moyens appropriés pour assurer le respect de I3 loi et des 218.2 LI v
réglements, notamment en substituant ses décisions a celles de I'établissement,

Ordonner que les fonctions et pouvoirs du conseil d'établissement soient suspendus et qu'ils soient exercés par le directeur de I'établissement et en

15. | déterminer la période lorsqu‘aprés trois convocations consécutives a I'intervalle d*'au moins sepl jours, une séance de ce conseil d'établissement n'a pu 62 LIp v
étre tenue faute de quorum.

16 Conclure une entente avec toute personne ou tout organisme sur les contenus des pragrammes dans les domaines qui ne relévent pas de la

) R i . o 224 P v
compétence du ministre de |'Education, du Loisir et du Sport.
17 Conclure une entente avec les ministéres, d'autres organismes extérieurs pour la réalisation de projets pour lesquels le Centre de services scolaire a v
*| recu une subvention particuliére.
18. | Déterminer le nombre de membres parents et le nombre de membres du personnel du conseil d*établissement d'une école?. 43 LIP v
18. | Modifier les régles de composition du conseil d'établissement lorsque moins de 60 éléves sont inscrits dans une école?. 44 LIp v

* Aprés la consultation du conseil d'établissement.

3 Aprés la consultation des parents el des membres du personnel
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Administration générale Pouvoirs delégues
Nature de la fonction au pouvoir Références DG DGA SG DEC
20. | Déterminer ie nombre de représentants de chaque groupe au conseil d'établissement d'un centre. 103 Lp v
21. | Etablir et modifier i'acte d'établissement d'une école ou d'un centre. 3 401:'? 0. 101 v
22. | Consulter le conseil d'établissement et le comité de parents sur la modificalion ou la révocation de Iacte d'établissement d'une école ou d'un centre. I:g 179i 91: :_ip v
23. | Recevoir le rapport annuel contenant un bilan des activités des conseils d‘établissement, v
24. | Exercer la responsabilité de I'application de la Loi sur les archives. v
25. | Déterminer le calendrier de conservation et le plan de classification des documents d'archives du Centre de services scolaire. v
26. | S'assurer de la gratuité des manuels et du matériel didactique conformément 3 la politique établie par le CS5HBO. v

Dans le cadre d'une procédure judiciaire, & I'exclusion des matiéres de relations de travail :
3 - Intenter une procédure ou intervenir dans une procédure judiciaire et mandater un procureur  cette fin; v
' - Agir en défense ou régler hors cour et mandater un procureur, quelle que soit la valeur en litige;

- Autoriser les services professionnels pour les avis juridiques.

28. | Exercer la responsabilité de I'accés aux documents des organismes publics et de la protedtion des renseignements personnels. v
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Administration générate Pouvoirs delégues
Nature de la fonction ou pouvoir Références DG DGA 5G DiC
2. Signer les amendements et les protocoles d'entente pouvant intervenir dans le cadre des conventions collectives (ententes nationales, ententes locales DRH
et arrangements locaux).
30. | Etablir 'horaire des établissements?. v

Ressources materieiles Délégataire
Nature de fa fonction ou pouvoir Références DG DRM  DEC DS

Conclure les contrats pour des travaux de construction, de réparation et d'entretien des immeubles dont le montant est du seuil applicable pour

3. |, \ . v
I'appel d‘offres public 2 moins de 250 000 $ avant taxes.

32 Conclure un contrat de travaux de construction, de réparation et d’entretien des immeuhles comportant une dépense inférieure au seuil applicable 266 LIP v

" | pour I'appel d'offres public.

33. | Approuver les plans et devis de professionnels engagés pour des contrats de travaux de construction. v
Conclure un contrat d'approvisionnement, incluant les contrats d'approvisionnement en matiére de technologies de |'information dont le montant

34, - 3 \ \ I v
est du seuil applicable pour I'appel d'offres public & moins de 250 000 $ avant taxes.

4 Avec |a consultation du comité consultatif de transport
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Ressources maténelles

Defégataire
Nature de la fonction ou pauvair Réferences DG DRM  DEC DS
Conclure un contrat d'approvisionnement, incluant les contrats d*approvisionnement en matiére de technologies de I'information, comportant une
35, | . s ) . , . - v DRT®
dépense de 25 000 $ a moins que le seuil applicable pour I'appel d'offres public.
36 Conclure un contrat d'approvisionnement, incluant les contrats d'approvisionnement en matiére de technologies de I'information, comportant une v | v
* | dépense de moins de 25 000 §.
Conclure un contrat de service, incluant les contrats de service en matiére de technologies de |'information, et confirmer que celui-ci n'a pas pour
37. | effet d'éluder les mesures de contréle relatives aux effectifs prises en vertu de la LGCE, avec une personne physique comportant une dépense de v
10 000 $ a moins de 250 Q00 §.
Conclure un contrat de service, incluant les contrats de service en matiére de technologies de |'information, et confirmer que celui-ci na pas pour
38. | effet d*éluder les mesures de contréle relatives aux effectifs prises en vertu de fa LGCE, avec une personne physique et comportant une dépense de v Y
moins de 10 000 $.
39. | Conclure un contrat de partenariat public-privé comportant une dépense du seuil d'appels d'offres public & meins de 250 000 $. v
40. | Conclure un contrat de parlenariat public-privé comportant une dépense de mains que le seuil d'appels d'offres public. v
Autoriser la conclusion d'un contrat avec une entreprise non autorisée si celle-ci n‘a pas d'établissement au Québec et si le contrat doit
4. | . e . 21.21 Lcop v
s'exécuter a I'extérieur du Quéhec.

5 Le pouvair est délégué au directeur des ressources technologiques en matiére de technologies de linformation.
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e la fonction ou pouvoir Referencas
42 Présenter les observations a I'Autorité des marchés publics 4 la suite d'une plainte relativement 4 un appel d'offres public comporiant une dépense 7
" | égale ou supérieure au seuil minimal d‘appel d'offres public applicable.
43. | Conclure, a titre de locataire, un contrat de location d'un immeuble ou d'une partie d'immeuble pour un montant de moins de 250 000 §. v
Préter ou louer un immeuble ou un local appartenant au Centre de services scolaire, sous réserve du droit des écoles ou des centres quant aux
44. | . - I . e ; et . v
immeubles mis a leur disposition dans le plan triennal de destinations des immeubles et les actes d'établissements, pour plus d'un an. 266 LIP
Préter ou loyer un immeuble ou un local appartenant au Centre de services scolaire, sous réserve du droit des écoles ou des centres guant aux
45. | immeubles mis a leur disposition dans le plan triennal de destinations des immeubles et les actes d*établissement pour ung période n'excédant v v
pas un an.
46 Transmettre aux MRC dont le territoire est entiérement ou partiellement compris dans le territoire du Centre de services scolaire ses besoins 272.3 P ”
" | d’espace conforme au réglement du ministre. '
47. | Convenir avec une municipalité d'un délai autre que celui de deux ans suivant la prise d'effet de |a planification pour la cession d’un immeuble, 212.101Lp v
Assurer les biens du Centre de services scolaire et sa responsabilité civile de méme que celle des membres du conseil d"administration, du conseil
48. | "o s 178 et 270 LIP v
d'établissement, de ses comités et des membres du personnel.
49. | Déterminer la répartition des locaux ou immeubles ou leur utilisation entre les établissements établis dans les mémes locaux ou immeubles. 211 1p v
50 Autoriser toute entente du consei} d'établissement pour I'utilisation des locaux ou immeubles mis 3 fa disposition de |'école ou du centre si G
* | Fentente est de plus d’un an.
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Ressaurces matérielles Délégataire
Nature de la fonction ou pauvair Références DG DRM DEC DS
51. | Préter ou louer les biens meubles du centre administratif. v
52. | Accepter gratuitement des biens pour et a I'acquis du Centre de services scolaireS, woLp v
53, In.diquer au conseil q‘établissement, pour les prpiets de contrats de services et d'approvisionnement, visés a I'article 90 et 110.3 de la LIP, son v
désaccord pour motif de non-conformité aux lois et normes applicables.
54. | Autariser les changements de prestataire de contrats. v v
55. | Préter ou louer les biens meubles d'un établissement. 266 LIP v
56. | Vendre ou autrement disposer des biens meubles du Centre de services scolaire d'une valeur de moins de 1000 $. v
57. | Vendre ou autrement disposer des biens meubles du Centre de services scolaire d'une valeur de plus de 1000 $ 4 10 000 §. v

58. | Vendre ou autrement disposer des biens meubles du Centre de services scolaire d'une valeur de plus de 10 000 $, v

9 Avec Ia consultation du directeur de I'établissement concerné lorsque ce don vise un élablissement scolaire.
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Ressources humaines

Mature de [a fonction ou pouvoir

59. | Nommer un secrétaire général. 259 al.z LP v
-60. Nommer un responsable des services de I'éducation des adultes. 264 Lip v
61. | Nommer un responsable des services éducatifs aux éléves HDAA. 265 LIP v
—62. Engager, nommer et affecter les directions d'établissement et les cadres de services et mettre fin 3 leur emploi’, v
63. | Affecter le personnel professionnel, enseignant et de soutien, régulier et temporaire, et mettre fin 4 son emploi. v
64. | Engager le personnel régulier et les temporaires de plus de 20 jours, requis pour le fonctionnement du Centre de services scolaire 250 Lp v
9

65 Engager le personnel temporaire, pour une période n‘excédant pas 20 jours, requis pour le fonctionnement du siege social en conformité avec les

plans d'effectifs, le budget approuveé et |a politigue de datation. Y

66. Engager le perso!'mel temporaire, pour une périudg n‘excédant pas 20 jours, requis pour le fonctionnement de I'établissement en conformité avec 7
les plans d'effectifs, le budget approuvé et la politique de dotation.

67. | Adopter les plans d‘effectifs et I'affectation du personnel syndiqué dans fes écoles, centres et services. 261 LP v

68. | Imposer des mesures disciplinaires aux cadres qui relévent directement du directeur général®. “259 v DGA

7 En collaboration avec le travail effectué par fe comité des ressources humaines pour les directions d'établissement relativement 3 I'élaboration d'un profil de compétence el d'expérience et les critéres de sélection.

® Les mesures sont imposées par le DGA si ces derniers relévent de lu,
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Ressources humaines Delégataire

Nature de |a fonction ou pouvoir Références DG DRH DEC DS

69. [ Imposer des mesures disciplinaires au personnel syndiqué. v
70. | imposer une suspension aux cadres qui relévent directement du directeur géneéral. v

71. | Imposer une suspension aux autres cadres et gestionnaires, v

72. | Imposer une suspension au personnel enseignant, professionnel et de soutien. v

73. | Procéder au congédiement des membres du personnel 3 |'exception des cadres ou des hors cadre qui reléve directement du DG ou du DGA?. v

74. | Procéder a I'acceptation de la démission du personnel syndiqué. v

75. | Autoriser les libérations et les congés sans traitement pour le personnel syndiqué qui ont une durée de moins de 10 jours. v v
76. | Autoriser les libérations, les congés, les préts et les échanges de personnel qui ont une durée de plus de 10 jours et moins de 45 jours. v

77. | Autoriser les libérations et les congés sans traitement pour le personnel syndiqué qui ont une durée de plus de 45 jours. v

78. | Autoriser les libérations et les congés sans traitement pour le personne| cadre. v

79. | Prendre les mesures pour régler les problémes, griefs et mésentente concernant le personnel-cadre et de gérance'?, v

9 Le personnel cadre et hors cadre qui reléve directement du DG ou du DGA est congedié par le conseil d'administration.
'® Cette responsabilité incombe au DGA si le cadre reléve de lui.
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Ressources humaines Delegataire

Nature de |a fonction ou pouvoir Réferences DG DRH DEC DS

80. | Prendre les mesures pour régler les problémes, griefs et mésententes concemant toutes les autres catégories de personnel, v
81. | Autoriser les ententes a I'amiable impliquant une somme de 25 000 $ 3 100 000 5'!. v
82. | Autoriser les ententes a I'amiable impliquant une somme de moins de 25 000 §. v
83. | Demander au directeur d"établissement d’exercer des fonctions autres que celles de directeur d'établissement, —— f_:; 10.13 v
84. | Nommer un ou plusieurs adjoints au directeur de I'établissement. 96.9 LIP v
85 Désigner celui des directeurs adjoints de I'école qui exerce les fonctions et pouvoirs du directeur en cas d'absence ou d'empéchement de ce 96.10 LIP v
* | dernier. ’
86. | Nommer une personne pour accuper temporairement le poste de directeur d*école. 96.8 LIP v
A . - . . L . - 41,100 et 211
87. | Nommer un responsable dans un établissement n‘ayant qu'un immeuble a sa disposition et o0 il n'y a pas de directeur adjoint. LP v
88 S'assurer que le personnel  I'emploi du Centre de services scolaire n'a pas d'antécédents judiciaires en lien avec les fonctions susceptibles de lui 261.0.1 v
* | étre confiées. o

" Excluant les ententes concemant la direction générate et la direction générale adjointe
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Resscurces humaines

Nature de la fonctien ou pouvoir

Références

Delégataire

DRH  DEC

89, Engager le personnel temporaire, pour une période n'excédant pas 20 jours, requis pour le fonctionnement du siége social en conformité avec les v
plans d'effetifs, le budget approuvé et la politique de dotation.

90. | Autoriser les contrats i traitement dif!éré et la retraite progressive pour le personnel cadre et les directions d‘établissements.
91. | Autoriser les contrats a traitement différé et la retraite pragressive pour le personnel syndiqué. 259 LIP v
92. | Mettre fin a la période d'essai ou confirmer dans son pdste les directions d'&tablissements et les cadres de services.
93. | Mettre fin 4 la période d'essai ou confirmer dans son poste le personnel syndiqué. v
94. | Faire appel & des suppléants occasionnels et des surveillants d'éléves selan les régles établies par le Centre de services scolaire. v
95. | Nommer des responsables d'immeuble lorsque I'acte d'établissement met plus d'un immeuble 3 la disposition de I'établissement. 41 et 100 LIP v
96 Indiquer au conseil d'établissement, pour les projets de conttats.de services et d'approvisionnement, visés & I'article 90 et 110.3 de la LIP, son 91 LP v

" | désaccord pour motif de non-conformité aux lois et normes applicables,
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Ressources financiéres

Nature de Ia fonction ou pouveir

Références

Délégataire

DRF DEC

Autoriser une école ou un centre & engager des dépenses, aux conditions qu'il détermine, lorsque le budget de cet établissement n'a pas été
97. X o . . ) S 276 al.2 UP
adopté par ie conseil d'établissement ou n'a pas été approuvé par le conseil d*administration,
98 Autoriser, pour les directions d'unité, toutes transactions excédentaires au budget adopté pour des montants de 25 000 $ et moins de 50 000 § 275-276-271-
" | avant taxes en fonction des ressources financiéres disponibles. 279 e
99. | Radier les mauvaises créances d'un montant de 5000 $ 4 24 999 §.
100.| Radier les mauvaises créances pour un montant de moins de 5 000 §. v
Effectuer les emprunts temporaires selon les besoins du Centre de services scolaire  I'intérieur des montants mensuels autorisés par le ministére v
101, i : Art. 288 LIP
de I'Education.
102.| Autoriser la fermeture et 'ouverture de tout compte bancaire et en désigner les signataires. v
103.| Inscrire une hypothéque légale immobiliére sur 'immeuble assujetti  la taxe, Art. 317.1 LIP v
Enchérir et acquérir des immeubles mis en vente pour défaut de paiement de la taxe scolaire ou a toute vente de shérif ou & toute auire vente
104. . \ - Art. 342 v
ayant |'effet d'une vente de shérif.
105.| Transmettre les comptes impayés et en souffrance, & une agence de recouvrement ou 3 un avocat pour perception. v
106.| Intenter des actions pour le recouvrement des sommes dues au Centre de services scolaire ou d'un chéque sans provision. v
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Ressources financieres Délegataire
Nature de |a fonction ou pouvoir Références DG DRF  DEC DS

107.( Autoriser et assurer le paiement des comptes & payer. v
108.| Déterminer |a contribution financiére des utilisateurs des services de garde. 256 et 258 LIP v
109, | Inscrire une hypothéque légale immobiliére sur I'immeuble assujetti 3 Ia taxe, 317.1LP v
110.| Tenir les livres de comptes de la maniére et suivant les formules que le ministre peut déterminer. 283 Lp v
111.| Transmettre au ministre des rapports d'étape sur sa situation financiére aux dates et dans la forme qu'il détermine. 282 Lp v
12, Indiquer au conseil Fi‘établissement. pour les projets de contrats _de service et d'approvisionnement, visés 3 |"article 90 et 110.3 de la LIP, son 91 et 100.3 al.2 v

désaccord pour motif de non-conformité aux lois et normes applicables. LiP
113.| Rédamer la valeur des biens mis a la disposition d'un éléve, soit des parents de I'éléve mineur, soit de I'éléve majeur. 18.2 LIP v

114 Sur demande d'un éléve ou de ses parents, exempter celui-ci du paiement de la contribution financiére exigible, pour des raisons humanitaires ou

. o 216 al.3Up v
pour lui éviter up préjudice grave.
115 Déterminer les contributions financiéres exigibles relativement aux services et aux biens pour lesquels le droit 4 Ia gratuité ne s'applique pas dans 3. 7 et LIP v
| les établissements. )
s . . i 275, 276, 277
116.| Condlure toutes transactions a I'intérieur de son budget adopté par le conseil d‘administration. v

et279 Up
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sources educatives Delegataire

Nature de la fonction ou

17 Demander a une école de dispenser un programme de formation générale 3 I'éléve admis 2 un programme de formation professionnelle dans un

'
centre de formation professionnelle ou une entreprise qui satisfait aux conditions déterminées par le ministre, s up
118.| Demander au ministre une déragation aux régles de sanction des études. 459 LIP v
119 Elaborer et offrir des programmes d'études conduisant a une fonction de travail ou 3 une profession pour lesquels peuvent étre délivrée une Art. 223 et p
'| attestation de capacité. 246.1 LIP
120.| Transférer d’une école 3 une aufre un éléve, pour une cause juste et suffisante, a la demande d‘un directeur d'école. Art. 242 LIP ¥
121 Expulser un éléve de toutes les écoles du Centre de services scolaire, pour une cause juste et suffisante, a la demande d'un direcleur d‘école dans Arts, 15 et 242 v
“| un délai de 10 jours. Lp
122 Demander a un centre d'éducation des adultes de dispenser un programme de formation générale & un éléve admis en formation professionnelle Art. 98 al. 1 LIP v
’| ou dans une entreprise, ’ '
123.| Demander a un centre de formation professionnelle de dispenser un programme de formation générale. Art. 98 al.2 LIP ¥
Condlure une entente avec un autre Centre de services scolaire, un organisme ou une personne si elle ne peut assurer la prestation des services
12, ., " L. : . . - ; . faiog . . - . 213 al.2 LIP v
d'enseignement au primaire et au secondaire; des services complémentaires, des services d'alphabétisation et des services d’éducation populaire.
125 Accepter les demandes de dérogation aux régimes pédagogiques, pour des raisons humanitaires ou pour éviter un préjudice grave a un éléve, en 222 et 246 LP v

'| regard de I'admission des éléves & I'école et de la fréquentation scolaire.
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Nature de |a forction ou pouvoir

'| formation professionnelle d'éducation des adultes,

126.| Permettre une dérogation & une disposition du régime pédagogique pour favoriser la réalisation d'un projet pédagogigue. Art, 222 LIP ¥
127.| Permettre a une école de remplacer un programme d'études établi par le ministre par un programme d'études local'2, 222.1 LUP v
128 Déterminer les matiéres pour lesquelles seront imposées des épreuves internes 3 la fin de chatue cycte du primaire et du premier cycle du Art. 232 UP ¥
‘| secondaire. ] )
Conclure une entente particuliére, pour la prestation de services de Feducation préscolaire et des services d'enseignement au primaire et au
129.| secondaire, avec un Centre de services scolaire ou un organisme scolaire au Canada qui offrent des services éducatifs équivalents a ceux visés par 213 LP v
la présente loi.
Conclure une entente avec un établissement qui exploite un centre de protection de Fenfance et de la jeunesse qui ceuvre sur son territoire en vue
130. : . BRI ! X : . . Art. 214.3 LIP v
de convenir de la prestation des services a offrir & un enfant et & ses parents par les réseaux de la santé et des services sociaux et de V'éducation.
131 Etablir un programme pour chaque service éducatif complémentaire et particulier visé par le régime pédagogique en formation générale des Art. 224 LIP 7
’| jeunes. :
132 Conclure une entente particuliére avec un autre Centre de services scolaire, un organisme ou une personne pour la prestation des services Art. 213 LP ‘/
‘| complémentaires et particuliers. i
133 Etablir un programme pour chaque service éducatif complémentaire et d'éducation populaire visé au régime pédagogique dans les centres de UP 247 v,

' Autonisation du ministre nécessaire




@ REGLEMENT CODE : CA-88.02

O POUTIQUE T
RECUEIL DE GESTION © PROCEDURE DATE : 26 janvier 2021

O LPL | ookecnve Page : 22 de 31

TITRE : Réglement de la délégation des fonctions et pouvairs

Reconnaitre conformément aux critéres ou conditions établis par le ministre, les apprentissages faits par un éléve autrement que de la maniére

134. . - . . 232 P
prescrite par le régime pédagogique.
135 Admettre un enfant a F'éducation préscolaire pour I'année scolaire au cours de laquelle il atteint I'4ge de 5 ans, ou I'admettre 3 I'enseignement 2411 UP
"| primaire pour I'année scolaire au cours de laguelle il atieint I'age de 6 ans. ’
136 Etablir les régles pour le passage de I'enseignement primaire a I'enseignement secondaire et celles pour le passage du premier au second cycle du 233 UP
‘| secondaire™,
Dispenser un éléve de F'obligation de fréquenter une école i la demande des parents d'un éléve en raison d'un handicap physique ou mental qui
137.) . ", " 15al 2 LIP
I'empéche de fréquenter I'école.
138 Déterminer, pour les éléves bénéficiant de I'enseignement  la maison, les modalités d'accés gratuit aux services complémentaires, locaux, 15 al 4 LIP
'| manuels scolaires, matériel didactique, épreuves impasées par le ministre et aux épreuves imposées par le Centre de services scolaire.
139.| Etablir les modalités pour s‘assurer de la fréquentation scolaire. isup
140.| Exiger une contribution financiére pour un éléve qui nest pas un résident du Québec. 216al up

13 Aprés consultation du comité de parents

4 Consultation du comité consultatif des services aux EHDAR
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Ressources éducatives Deélégataire
Nature de la fonction ou pouvoir Références 0G DSt DEC DS
141 Indiquer au conseil d'établissement, pour les projets de contrats de services et d'approvisionnement, visés 3 I'article 90 et 110.3 de la LIP, son 91 et 100.3 al.2 v
| désaccord pour motif de non-conformité aux lois et normes applicables. Lip
Dispenser d'une matiére prévue aux régimes pédagogiques un éléve qui a besoin de mesures d'appui dans les programmes de la langue
142, . . ) Art. 223 LIP v
d'enseignement, d'une langue seconde ou des mathématigues.

Directeur du service de

143.| Conclure une entente pour des services d'aiphabétisation et des services d'éducation populaire. 213 L1P formation générale des adultes

144 Conclure une entente particuliére de formation avec les entreprises y incluant I'organisation de stages de formation ou d'apprentissage en

- 224 v
enireprise.
Imposer des épreuves internes dans les matiéres ol il n'y a pas d'épreuve imposée par le ministére et pour lesquelles des unités sont obligatoires

145, o L . . L " ) 249 LIp v
pour la déliviance du dipléme d'études secondaires ou du diplome d'études professionnelles.

146.| Approuver les transferts d'éléves requis entre les écoles du Centre de services scolaire conformément aux critéres d‘inscription. 239 1Ip v

147 Dispenser un éléve de I'obligation de fréquenter une école en raison de maladie ou pour recevoir des soins ou traitements médicaux requis par son | 15 al.1 par 1° v

| état de santé. LiP
148 Convenir avec les conseils d'établissement des modalités de surveillance des éléves qui demeurent 3 I'école sur I'heure du midi et en réclamer le 292 LP v

'| codt aux parents,
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Ressources éducatives Délegataire

Nature de la fonction cu pouvoir Références DG DSE  DEC DS

149.| Convenir avec le conseil d'établissement des modalités d'organisation et assurer des services de garde pour les éléves de |'éducation préscolaire et

v
de I'enseignement primaire. 256ak1 LP

Transport scolaire Délégataire
Nature de fa fonction ou pouvoir Reférences DG DTS DEC DS
150.| Autoriser le versement a un éléve d'un montant destiné 3 couvrir en tout ou en partie ses frais de transport. Art. 299 LIP v
151.| Approuver les changements de raison sociale des transporteurs, v
152.| Autoriser les contrats de transport des éléves de moins d'un an, conformément aux budgets approuveés, v
153.] Suspendre un éléve du transport scolaire pour une ou plusieurs périodes de plus de 10 jours. v
154.| Suspendre un éléve du transport scolaire pour une période de moins de 10 jours. v
155.| Autoriser les modifications aux circuits de transport scolaire selon les conditions prévues aux contrats de transport scolaire. v
156. Conclure des ententes avec les transporieurs scolaires pour les adtivités complémentaires de I'établissement, en établir les modalités de v

financement et en réclamer le codt aux parents,
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ANNEXE A — POUVOIRS CONSERVES PAR LE CONSEIL D‘ADMINISTRATION

Refere Commentaires

Disposer dans les 45 jours, suivant sa réception de la demande de révision d'une décision visant un &léve. LIP9a12 Ce pouveir ne peut tre délégué

Instituer un comité consultatif des services aux éléves handicapés et aux éléves en difficulté d'adaptation

; LIP 185, 186 Ce pouvoir ne peut étre déléegué
et d'apprentissage. Et déterminer le nombre de représentants de chaque groupe. ) ) e
Instituer un comité consultatif de transport. LIP 188
Instituer
- Un comité de gouvernance et d'éthigue;
LIP 96.1
- Un comité de vérification;
- Un comité des ressources humaines.
Conclure une entente avec un gouvernement étranger ou |'un de ses ministéres, une organisation LP 214

internationale ou un organisme de ce gouvernement ou de cette organisation,

Conclure une entente avec
- Un ministére ou un organisme du gouvernement du Québec;

- Un ministére ou un organisme du gouvernement du Canada ou du gouvernement d'une autre province,
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Affilier le Centre de services scolaire a des organismes politiques.

Déterminer I'endroit du territoire odi sera situé le siége social.

Révoquer |'acte d'établissement d'une école ou d'un centre,

LIP 39, 40, 100, 101

Demander a une école, aprés consultation du conseil d'établissement, de dispenser des services éducatifs

. : y G . 1.2

de I"éducation préscolaire aux éléves inscrits en vertu de 'article 224.1 LIP. LP 3

Etablir une école aux fins d'un projet particulier. LIP 240 Autorisation du ministre
Conclure un contrat d'association avec un collége d'enseignement général et professionnel. LIP 2151 Autorisation du ministre

Etablir les critéres de sélection du directeur d’établissement.

Le comité des ressources humatnes assiste ie CA dans
I'élaboration d'un profit de compétence et d'expérience ainsi
que des citéres de sélection {193.1 LIP)

LIP 79, 96.8, 110.1, 110.5
1931

Adopter le plan d'engagement vers la réussite éducative du Centre de services scolaire et le rendre pubdic,

LIP 193.7 4 193,9, 209,1,

459,1 34594
Déterminer les mandats pour les négociations des conventions collectives locales, les arrangements locaux
et signer les conventions collectives locales, les arrangements locaux.
Déterminer les services éducatifs dispensés par chague école et chaque centre. LIP 236, 251

Déterminer les critéres d'inscription,

LiP 239
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Approuver apnuellement un plan triennal de répartition et de destination de ses immeubles. LIP 211
Etablir le calendrier scolaire de la formation genérale des jeunes, de la formation générale des adultes et LIP 238
de la formation professionnelle.
Conclure une entente pour organiser le transport des éléves d'un autre Centre de services scolaire et des LP 291
¢léves d'un établissement régi par la Loi sur I'enseignement privé.
Conclure une entente pour organiser le transport des éléves d'un autre Centre de services scolaire, d'un
établissement d'enseignement privé, d'une institution dont le régime d'enseignement est /'objet d'une LIP 294

entente internationale ou d'un CEGEP.

Déterminer les conditions d’accessibilité au transport de méme que fes coiits et modalités,

LIP 291, 292, 298

Avec |a participation du comité consultatif de transport

Approuver les ventes et les transferts de contrats de transport scolaire,

Permettre a toutes autres personnes que celles pour lesquelles elle organise le transport des éléves
d‘utiliser ce service de transport jusqu‘a concurrence du nombre de places disponibles et fixer le tarif du
passage qu‘elle requiert pour ce transport.

up 299

Conclure une entente avec un autre Centre de services scolaire, un établissement d'enseignement, une
municipalité ou un organisme communautaire de son terriloire pour &tablir, maintenir ou améliorer en
commun des bibliothéques.

Approuver les plans d'effectifs du personnel cadre, professionnel et de soutien,

LIP 259
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Nommer un directeur général, le suspendre, le congédier, résilier son mandat. LIP 198
Nommer un ou des directeurs généraux adjoints, les suspendre, les congédier, résilier leur mandat. LiP 198

Procéder au congédiement des hors cadres et des cadres qui relévent directement du directeur genéral ou
du DGA.

Prendre les mesures pour régler les problémes, griefs et mésententes concernant le personnel hors cadre.

Autoriser les libérations, les congés, les préts et les échanges de personnel du directeur général et des
hers cadres,

Autoriser les ententes & I'amiable impliquant une somme de plus de 100 000 §.

Adopter le budget du Centre de services scolaire,

LIP 275, 275.1 276, 277, 278

Contracter les emprunts & long terme, LIP 288
Approuver le budget des écoles et des centres. LIP 276
Nommer un vérificateur externe, qui produit un rapport de vérification sur les opérations financiéres du UP 284

Centre de services scolaire.

Choisir une institution financiére.
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Choisir la limite par réclamation en vertu du régime rétrospectif du Centre de services scolaire des normes,
de |'équité, de la santé et de la sécurité du travail,
Vendre, soit  I'enchére, soit par vente privée, les immeubles acquis a I'enchére par le Centre de services LP 344
scolaire, qui nont pas été rachetés et qui ne sant pas requis pour la poursuite de ses activités.
Conclure, pour un immeuble qui peut &tre imposé a la fois par le Centre de services scolaite et un autre
centre de services scolaire qui a compétence sur le territoire, une entente avec cet autre le centre de LIP 304. 307
services scolaire sur les modalités de perception de la taxe imposée par chacune et déterminer )
conjointement la proportion de taxe a &tre versée a chacune.
Radier les mauvaises créances pour un montant de plus de 25 000 §.
Conclure un contrat d'approvisionnement, incluant les contrats d'approvisionnement en matiére de LIP 266
technologies de I'information, comportant une dépense de 250 000 $ et plus.
Conclure un contrat de service, incluant les contrats de service en matiére de technologies de UP 255
I'information, et confirmer que celui-ci n'a pas pour effet d'éluder les mesures de contréle retatives aux
effectifs prises en vertu de I3 LGCE, comportant une dépense de 250 000 $ et plus, LGCE 16
Conclure un contrat de travaux de construction compartant une dépense de plus de 250 000 $, LIP 266

Conclure un contrat de partenariat public-privé comportant une dépense de plus de 250 000 $.
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TITRE : Réglement de la délégation des fonctions et pouvoirs
Conclure & titre de Jocataire un contrat de location d'un immeuble ou d'une partie dfmmeuble pour un
montant de 250 000 $ et plus.
Autoriser le Centre de services scolaire a se joindre & un achat regroupé en cours d'exécution de contrat DGCOP 3.5
comportant une dépense de 250 000 § et plus. ’
Approuver annuellement |a liste des projets de maintien de batiment et de réfection, transformation et UP 266

amélioration des immeubles (travaux de construction).

Sous réserve de ce qui est expressément prévu ci-aprés et d'une autorisation du ministre, lorsque requis,
acquérir, hypothéquer, aliéner, échanger ou exproprier un immeuble, consentir un droit réel immaobilier sur
un immeuble appartenant au Centre de services scolaire.

LIP 266, 272, 273

Conclure une entente avec un autre centre de services scolaire, un établissement d'enseignement, une
municipalité ou un organisme communautaire de son teritoire pour établir, maintenit ou améliorer en

up 267
commun des bibliothéques publigues, des centres administratifs, sportifs, culturels ou récréatifs ou des
terrains de jeux.
Conclure une entente de partenariat pour établir, maintenir ou améliorer en commun une cole, un centre
de formation professionnelle, un centre d'éducation des adultes ou un établissement d'enseignement LIP 267
collégial.
Adopter une prévision des besoins d'espace. up 272.3
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Requérir d'une municipalité locale qu'elle [ui céde, 3 titre gratuit, un immeuble aux fins de la construction

P 272,

ou de I'agrandissement d'une école ou d'un centre. Gz
Adopter le projet de planification des besoins d'espace et le transmettre au ministre et aux municipalités UP 272.6
locales et régionales de comté en conformité de Ia LIP. ’
Convenir avec une municipalité de la cession d'un immeuble qui n'est pas conforme aux caractéristiques LP 27210, al. 5

énoncées a la planification des besoins d'espace du Centre de services scolaire.

Recevair la décision ou les recammandations de I'Autorité des marchés publics a la suite d'une

- : . . . LAMP 30, 31, 51 et 65
vérification ou d'une enquéte, ou 4 la suite d'une plainte de représailles.

Recevoir de 'Autorité des marchés publics les motifs qui justifient son intervention ou, & la suite d'une LAMP 54. 59
communication de renseignements, son examen a I'égard d'un processus d'adjudication, d'attribution ou
de |'exécution d'un contrat public et son invitation a présenter ses observations,

* N.B. Le conseil d'administration conserve également tout pouvoir non prévu par le présent réglement*



