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Conseil d'établissement

Procés-verbal
de la 2¢ séance de I'année scolaire 2024-2025

Le 22 avril 2025, 16 h 15

Procés-verbal de la 2¢ séance ordinaire du conseil d'établissement de I'Ecole des métiers
professionnels tenue a Maniwaki le mardi 22 avril 2025, a 16 h 15, au local 191 du CFPVG
et en TEAMS pour les membres externes.

Sont présents :

Mm™e Daisy Caron, enseign. du pavillon VG M. Serge Lacourciére, directeur FP-FGA
M™e Alexandra Désabrais, enseign. du pavillon VG M. Daniel Larche, directeur adjoint FP-FGA
M™¢ Mélanie Duquette, enseign. du pavillon VG M. Stéphane Marcil, technicien en loisirs FP-FGA

M™e Annie Lariviere, agente de bureau CL.I
Sont absents :

Mm™e Jennifer Richard, agente de bureau Cl.| M. Kevin Riel, enseign, du pavillon VG
(remplacée par Annie Lariviére)
M™Me Valérie Major, agente de service social FP-CEA

et présidente par intérim

1. Ouverture de la séance
La séance est ouverte a 16 h 15. M. Lacourciére, directeur FP-FGA, souhaite la
bienvenue aux membres.

2. Quorum et secrétariat
a) Les présences sont constatées et le quorum est atteint.
b) M™ Lariviére sera la secrétaire de la présente rencontre, en I'absence de M™ Richard.
Il n'y a aucune correspondance pour le conseil.

3.  Adoption de I'ordre du jour, document 1
La lecture de I'ordre du jour est effectuée. Le point 19 — Autres sujets restera ouvert
en cours de rencontre.

M. Marcil propose I'adoption de I'ordre du jour. Celui-ci est adopté a I'unanimité.
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Adoption du procés-verbal du 23 septembre 2024, document 2
M. Lacourciére survole le procés-verbal de la derniére rencontre.

Plusieurs points sont de retour a I'ordre du jour.

Les membres I'ayant recu avant la présente rencontre, I'adoption est proposée par
M™e Désabrais. Le proces-verbal est adopté a I'unanimité.

Adoption du calendrier scolaire 2025-2026, document 3

Le calendrier présenté aux membres du personnel inclut une journée pédagogique
supplémentaire le vendredi 22 aofit (rencontre de tout le personnel du CSSHBO)
ainsi que le lundi 22 décembre 2025.

Cependant, les membres du personnel seront de nouveau consultés puisque la
formation professionnelle n‘ayant pas de semaine de relache en novembre comme
la formation générale des jeunes, les enseignants ne peuvent étre appelés au travail
avant le 24 ao(t. De plus, la journée pédagogique du 22 décembre étant un lundi,
cette derniere doit devenir un congé selon le syndicat des enseignants. Finalement,
I'année scolaire doit débuter avec quatre journées pédagogiques et se terminer avec
trois. Au total, 15 journées pédagogiques sont au calendrier scolaire a la suite des
modifications proposées.

L'adoption du calendrier scolaire 2025-2026 est proposée avec les changements par
M™¢ Daisy Caron. Celui-ci est adopté a I'unanimité.

Résolution CF 25.04.22-05

Adoption des régles de vie 2025-2026, document 4

Le document ayant été envoyé d'avance aux membres, sans aucune modification
par rapport a I'année scolaire 2024-2025, I'adoption est proposée par M™ Mélanie
Duquette. Les regles de vie 2025-2026 sont adoptées a I'unanimité.

Absence de Mme Valérie Major
Ce point n'est pas discuté a la présente rencontre.

Graduation Ecole des métiers 2024-2025
L'événement aura lieu le 6 juin prochain au Chateau Logue de Maniwaki. Les
invitations ont été envoyées et le comité poursuit I'organisation de la soirée.

Nouveau local Charpenterie-menuiserie

A la suite du déménagement du programme de Charpenterie-menuiserie, passant
des Ateliers Boirec au 120, Chemin de Montcerf, les éleves de la présente cohorte
ont intégré le nouvel atelier le 11 avril dernier.

Projet de DEP en Briquetage-magonnerie (janvier 2026)

Afin de rentabiliser le nouveau local de Charpenterie-menuiserie, un projet
d’implantation du programme de Briquetage-maconnerie est en cours. Une demande
d'analyse de besoin de la main d'ceuvre dans ce secteur a été déposée a Services
Québec. Les résultats de cette analyse sont plus que favorables.
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Une visite a d'ailleurs déja eue lieu au CFP des Portages-de-l ‘Outaouais (Asticou) et les
directions sont déja préts a signer une entente lorsque que les autres autorisations
seront recues. Il faut d’abord que les directeurs généraux des deux Centres de services
concernés et FP Outaouais autorisent ce prét de programme afin que la demande
officielle soit envoyée au ministére de I'Education.

Entre-temps, I'évaluation des colts pour I'implantation de ce programme est en cours.

Projets de formation — Secteur Santé

Deux projets sont en analyse de faisabilité dans le secteur de la Santé :

a) Le CEGEP de I'Outaouais aimerait utiliser les locaux du CFPVG pour certains
cours du programme d'infirmier (ére) auxiliaire ;

b) Le CISSSO prévoit débuter une cohorte d'éléves autochtones en Assistance a la
personne en établissement et a domicile a I'automne 2025

Ajout du Pré-DEP secondaire 2 a la CEHG

A compter de I'année scolaire 2025-2026, la Cité étudiante de la Haute-Gatineau
ajoutera un groupe pré-DEP en secondaire 2. Le risque de décrochage scolaire étant plus
élevé a ce stade du secondaire, la possibilité de débuter une année plus rapidement
I'exploration professionnelle, notamment les périodes en Compétences FP est un moyen
supplémentaire pour contrer ce risque.

Situation des programmes en formation professionnelle

APED

Au CFPVG, le groupe a démarré avec 16 éléves. La cohorte s’est terminée le 16 avril
dernier, avec 12 finissants.

MVLEL
La cohorte prévoyant débuter le 7 avril dernier a été repoussée au mois d'aodt, faute
d'inscriptions

Mécanique automobile
Le groupe a débuté a 4 éléves le 7 avril dernier.

Commerce VG
La prochaine rentrée prévue le 29 avril accueillera 5 nouveaux éleves, dont 2 en
comptabilité et 3 e secrétariat

Charpenterie-menuiserie
La cohorte a débuté avec 16 éléves le 18 mars dernier.
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Projets en cours a I'école des métiers

Double-diplomation

A la suite d'une analyse sommaire de tous les dossiers des éléves, une quinzaine furent
ciblés selon les unités manquantes a I'obtention du dipldme d'études secondaires. De ce
nombre, environ la moitié fréquentent les cours du soir, en plus des études a temps
plein au DEP.

Soutien a la mobilité

Visant a alléger le fardeau financier des éléves fréquentant un centre FP et résidant a
une certaine distance du centre de formation, cette mesure offerte par le ministére de
I'Education doit étre demandée annuellement. Or, depuis juillet 2024, la mesure 2022-
2023-2024 s'est terminée. Une nouvelle demande pour 2024-2025-2026 a acceptée,
mais. Les éleves admissibles ont eu droit a une rétroaction et chaque nouveau dossier
d'admission pour les cohortes admissibles sont évaluées pour permettre de liquider les
montants au 30 juin 2025, faute de quoi les sommes restantes devront étre retournées
au ministere.

Option FP

En place depuis plus d’une dizaine d'années, I'option FP, qui permet aux éléves dans le
parcours pré-DEP de passer 4 périodes par cycle de 9 jours en formation professionnelle.
Onze éléves ont débuté en cuisine le 28 aodt dernier et ont depuis, exploré les
programmes de Santé, Charpenterie et Mécanique.

Choix FP

Victime de son succés I'an dernier, la formule d'option secondaire 4 et 5 est de retour
cette année. Onze éléves de secondaire 4 ainsi que dix-neuf éléves de secondaire 5 ont
a leurs grilles horaires, des cours en FP. Ces derniers ont pu explorer les programmes de
Cuisine, Santé, Charpenterie-menuiserie et Mécanique.

Bilan de persévérance 2023-2023, document 5

M. Lacourciére explique le bilan de des diploémés et abandons de I'année 2024-2025. Au
total, 101 éléves ont fréquenté I'école des métiers. De ce nombre, 37 ont obtenu leur
dipldme, 26 ont abandonné, été retirés ou n'ont pas réussi toutes leurs compétences et
35 sont encore en formation.

ETP réalisé au 15 avril 2025, document 6
M. Lacourciére présente le tableau sommaire des ETP (équivalent temps plein) pour
chacune des cohortes en 2024-2025.

Activité et sortie éducatives 2024-2025
Le budget culturel étant attribué a la FP et FGA en 2024-2025, plusieurs activités ont pu
étre organisées pour les éléves, malgré les compressions budgétaires.

Une mosaiste était sur place les 15 et 16 avril dernier. Les éléves et enseignants de
tous les programmes ainsi que des membres du personnel ont participé a la
fabrication d’une mosaique représentant le CFVG. La plupart ont bien aimé
I'expérience.



b) Un voyage au musée Joseph-Armand Bombardier est prévu le 29 mai prochaine pour
les éléves des secteurs de Mécanique

M™e Désabrais propose I'adoption de la visite au musée.

18.  Suivi des comités
Climat scolaire positif et comité EHDAA
Piloté ou nécessitant la présence de M™ Valérie Major, les rencontres seront planifiées
ultérieurement, lors de son retour.

19.  Autres sujets

a) Calendrier des rencontres 2024-2025
Une rencontre sera nécessaire en juin, sous réserve de la réception des régles
budgétaires

b) Levées de fonds pour les loisirs des éléves, document 7
Une liste de possibles levées de fonds pour I'année scolaire 2025-2026 afin de
permettre plus d'activités, surtout en contexte de compressions budgétaires est
présentée aux membres du conseil.

20. Levée de la séance

Les points de I'ordre du jour étant écoulés, il est proposé par M™ Désabrais de clore la
rencontre a 16h47.

La présidente, Le directeur FP-FGA,
(par intérim)

Valérie Major Serge Lacourciére



